
Отчет о выполнении плана мероприятий гю противодействию коррупции 
МКУ «Управление образования Кировградского городского округа»

т  2024 год

Н аим енован ие м ероприятия | С роки проведения О тветственны й ] О тчет об исполнении
1. Законодательные меры и нормативно-правовое регулирование

1.1. Мониторинг изменений 
действующего 
законодательства в области 
противодействия коррупции, 
совершенствование 
норма гивноиравовой базы 
управления образования по 
вопросам противодействия 
коррупции

В течение года Начальник МКУ «Управление 
образования КТО» 
Юрисконсульт

Анализ локально нормативно- 
правовых актов Управления 
производится постоянно.

\ .2. Мониторинг должностных 
инструкций работников 
управления образования на 
соответствие требованиям 
законодательства

В течение года Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт

Мониторинг должностных 
инструкций проведен

2, Организационные меры по совершенствованию деятсл
коррз

ьности Управления образования в целях предупреждения 
нции

2.1. Контроль за соблюдением 
действующего 
законодательства:
- по основной деятельности 
УО;
- по противодействию 
коррупции;
- мониторинг исполнения 
должностных обязанностей, 
должностей связанных с 
коррупционными рисками.

В теченйе года 

*(

Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт

Анализ локально нормативно- 
правовых актов Управления 
производится постоянно.



2.2. Проведение мероприятий 
по предотвращению 
возникновения конфликта 
интересов, при его 
возникновении - принятие мер 
по урегулированию

В течение года

2.3. Организация и Ежегодно до 30 апреля 2024
] гредоставлеиие начальником 
МКУ «УО КГО», 
руководителями 
образовательных учреждений 
KIО сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а 
также о доходах, об 
имуществе и обязательствах

года

и м у и гествен ного характера 
своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей в 
кадровую службу 
администрации КГО '•S r

2.4. Организация разъяснения ежеквартально
положений законодательства
Российской Федерации о 
противодействии коррупции 
работникам управления 
образования и руководителям 
11 од ие дом ствен н ых 
муниципальных 
образовательных организаций.

*«



Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт

За 2024 год заседаний 
комиссии по соблюдению 
требований к служебному 
поведению и урегулированию 
конфликта интересов не 
проводились в связи е 
отсутствием оснований

Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Руководители
образовательных организаций 
КГО

Организовано и представлено 
в администрацию 
Кировградского городского 
округа

Начальник МКУ «Управление 
образования КГ 'О» 
Юрисконсульт

На совместных совещаниях с 
руководителями 
образовательных организаций 
Кировградского городского 
округа рассмотрены вопросы:
! 1редоставление сведений о 
доходах, расходах, имуществе 
и обязательствах 
и му ществегп юго х ара ктера.
! 1роведен мониторинг сайтов 
подведомственных



1

учреждений по формированию
документации но
про j иводействию коррупции.

2.5. Обеспечение 
осуществление проверок в 
порядке, предусмотренном 
нормативными актами РФ, по 
каждому случаю 
1 юсоблюдение ограничений, 
запретов и неисполнение 
обязанностей, установленных 
в целях противодействия 
кч >ррушщи, нарушения 
orpai 1 ичений, касающихся 
получения подарков, и 
порядок сдачи подарка и 
применение соответствующих 
мер юридической 
ответственности к виновным.

На основании поступившей 
информации

Начальник МКУ «Управление 
образования КТО» 
Юрисконсульт

Контроль осу ществляет ся, 
случаев получения подарков 
лицами, не выявлено

2.6. Проведение анализа 
соблюдения сроков и 
результатов рассмотрения 
обращений граждан и 
организаций, в том числе о 
фактах коррупции в 
деятельности Управления 
образования,
I юдведомственных 
образовательных учреждений

В течении года Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт

Мониторинг проводится 
ежеквартально, информация 
предоставляются в срок, 
обращений но фактам 
коррупции не поступало

2.7. Обеспечить контроль за 
утверждением 
руководителями 
подведомственных

до 25 4HCjf& декабря, 
пред ш еству i о ще го 
отчетному

Руководители
образовательных организаций 
КГО
Юрисконсульт

проведено



муниципальных 
образовательн ых opi ан изаци й 
ежегодных планов 
антикоррупционного 
просвещения работников 
возлагаемых ими организаций.

3. Мероприятия но противодействие коррупции в социально-экономической сфере Управления образования
3.1. Контроль соблюдения 
требований Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44 -ФЗ 
«() контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения 
государственных и 
му н и цип ал ьных нужд», 
Федерального закона от 
18.07.201 ! № 223-ФЗ «О 
закупках товаров, работ и 
услуг отдельными видами 
юридических лиц»

ежеквартально Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт 
Главный бухгалтер

Мониторинг проводится 
ежеквартально

3.2. Контроль соблюдения 
требований законодательства в 
сфере приема заявлений, 
постановке на учет и 
зачисление детей в 
м у н и ци пал ьн ы е д ош ко л ь н ы е 
образовательные организации, 
муниципальные 
общеобразовательные 
организации

в течение года
Начальник МКУ «Управление 
образования КТО» 
Специалист по дошкольному 
образованию 
Специалист по общему 
образованию

Мониторинг проводится
СЖ СК BcipTcDI ЬНО

3.3. Контроль соблюдения 
требований законодательства 
по организации отдыха и

в течении года
Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Специалист по оздоровлению

Мониторинг проводится 
ежеквартально



оздоровления детей в 
Киров! раде ком городском 
округе

Гла вный бухгалтер

3.4. Обеспечение 
информационной 
безопасности в отношении 
экзаменационных материалов

в период проведения 
государственной (итоговой) 
аттестации, 3 квартал

Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Руководители
образовательных ортанизаций 
КГО

выполнено

3.5. Обеспечение 
информирования 
общественности о проведении 
1 'ИА (в сети Интернет, 
средства массовой 
информации, организация 
работы «горячей линии»), о 
результатах ГИА

В течении года Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Специалист по общему 
образованию 
Главный бухгалтер

обеспечено

3.6. Распределение выплат 
стимулирующего характера 
руководителям ОУ

ежеквартально Начальник МКУ «Управление 
образования КГО»
Юрисконсульт 
Главный бухгалтер

Мониторинг проводится, 
проверки осуществляются 
ежемесячно

4. Внедрение антикоррупционных механизмов в рамках реализации кадровой политики управлении образовании
4.1. ()рганизация повышения 
квзэ! и ф и Kai \ и и работников 
Управления образования по 
основной деятельности и по 
антикоррупционным темам:
1 Доведение семинара на тему: 
1. «! 1рофилактика 
коррупционных 
правонарушений: Актуальные 
вопросы применения 
законодательства и правового 
просвещения в сфере

Второй, четвертый квартал

* 0

Юрисконсульт
Проведен семинар 10.12.2024 с 
работниками Управления и 
руководителями 
образовательных организаций: 
На тему «Профилактика 
коррупционных 
правонарушений: Актуальные 
вопросы применения 
законодательства и правового 
просвещения в сфере 
противодействия коррупции»



<

противодействия коррупции».
Основные положения
ирг.ги гу га административной и
уголовной ответственности
юридических лиц за
коррупционные
правонарушения.

.

4.2. Контроль за исполнением 
работниками образования по 
уведомлению:
- о личной заинтересованности 
при исполнении должностных 
обязанностей, которая может 
привести к конфликту
и итерссов;
- о фактах обращения в целях 
склонения работников 
образования к совершению 
коррупционных 
правонарушений;
- о 1 юл учении подарка при 
исполнении ими своих 
должностных обязанностей и 
Т.Д..

В течение года Начальник МКУ «Управление 
образования КГО» 
Юрисконсульт

Мониторинг проводится 
ежеквартально, информация 
предоставляются в срок, 
обращений по фактам 
коррупции не поступало

5. Обеспечение открытости информации о деятельности Управления об разевания
5.1. Организация работы МКУ 
«УО КГО» для обращения 
родителей (законных 
представителей) 
об у ч ающихся, вое п ш а н н и ко в 
по вопросам, возникающим в 
ходе образовательного 
процесса

В течение года Начальник МКУ «Управление 
образования КГО»

Работа организована. Телефон 
доверия работает ежедневно. 
Номер «телефона доверия» 
размещен на сайте Управления



5.2. Обеспечение и пределах, 
установленных
законодательса ном Российской 
Федерации доступности и 
открытости информации о 
деяа елвноса и управления 
образования, размещение на 
Итернет-сайте управления 
образования информации в 
соответствии с требованиями 
законодательства

В течение года



Начальник МКУ «Управление И нформа 1 pi я разме \ ца e i ся
образования КТО» своевременно
Специалист по -
и н формацион ны м с истемам


