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План мероприятий по противодействию коррупции М К У  «Управление образования Кировградского муниципального округа»на 2025 год
Наименование мероприятия Сроки проведения Ответственный1. Законодательные меры и нормат ивно-правовое регулирование1.1. Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции, совершенствование нормативно- правовой базы управления образования по вопросам противодействия коррупции

в течение года Начальник М К У «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М К У «Управление образования Кировградского МО»1.2. Мониторинг должностных инструкций работников управления образования на соответствие требованиям законодательства 1 квартал Юрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского МО»Главный бухгалтер М К У «Управление образования Кировградского МО»2. Организационные меры по совершенствованию деятельности управления образования в целях предупреждения коррупции
2.1. Контроль за соблюдением действующего законодательства:- по основной деятельности Управления образования;- но противодействию коррупции;- мониторинг исполнения должностных обязанностей, должностей связанных с коррупционными рисками.

в течение года - Начальник М К У «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского МО»
2.2. проведение мероприятий по предотвращению возникновения конфликта интересов, при его возникновении - принятие мер по урегулированию

в течение года Начальник М КУ «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского МО»2.3. Организация и предоставление начальником Управления образования, руководителями образовательных организаций Кировградского муниципального округао п а т т о т т п т !  л  n A v r v n o v  г\£л  т и * л н т т р о т п о  и

ежегодно до 30 апреля текущего года Начальник М КУ «Управление образования Кировградского МО»Руководители образовательных организаций Кировградского М О



характера, а также о доходах, об имуществе и обязате.1 1 ьствах иму iцесгвенного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в кадровую службу администрации КГО
1

2.4. организация разъяснения положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции работникам управления образования и руководителям подведомственных муниципальных образовательных организаций.
ежеквартально Начальник М К У  «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт МКУ «Управление образования Кировградского МО»

2.5.Обеспечение осуществление проверок в порядке, предусмотренном нормативными актами РФ, по каждому случаю несоблюдение ограничений, запретов и неисполнение обязанностей, установленных в целях 
11 ро г и водействия корру пции, н ару шени я ограничений, касающихся получения подарков, и порядок сдачи подарка и применение соответствующих мер юридической ответственности к виновным.

на основании поступившей информации Начальник МКУ «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М К У «Управление образования Кировградского МО»

2.6.11роведение анализа соблюдения сроков и результатов рассмотрения обращений граждан и организаций, в том числе о фактах коррупции в деятельности управления образования, подведомственных образовательных учреждений
в течение года Начальник МКУ «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского МО»

2.7. Обеспечить контроль за утверждением руководителями подведомственных муниципальных образовательных организаций ежегодных планов антикоррупционного просвещения работников возлагаемых ими организаций.
до 25 числа декабря, предшес твующего отчетному Руководители образовательных организаций Кировградского М ОЮрисконсульт М К У «Управление образования Кировградского МО»



Федерального закона «О противодействии коррупции» в подведомственных учреждениях М К У «Управление образования Кировградского МО»
1Кировградского МОЮрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского МО»

3. Мешшпиития по противодействие коррупции в социально-экономической сфере управления образования3 .!. Контроль соблюдения требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44 -ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ и услуг отдельными видами юридических лиц»

ежеквартально Начальник М К У «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М К У «Управление образования Кировградского МО»Главный бухгалтер М К У «Управление образования Кировградского МО»

3.2. Контроль соблюдения требований законодательства в сфере приема заявлений, постановке на учет и зачисление детей в муниципальные дошкольные образовательные организации, муниципальные обпюобразовател ьн ые ор га н и за i \у , г;

в течение года Начальник МКУ «Управление образования Кировградского МО»Специалист по дошкольному образованию М КУ «Управление образования Кировградского МО»Специалист по общему образованию МКУ «У правление образования Кировградского МО»
3.3. Контроль соблюдения требований законодательства но организации отдыха и оздоровления детей в Кирош радеком городском округе

в течение года < 11ачальник М К У «Управление образования Кировградского МО»Специалист по оздоровлению М К У «Управление образования Кировградского МО»
3.4. Обеспечение информационной безопасности в отношении экзаменационных материалов

в период проведения государственной (итоговой) аттестации, 3 квартал Начальник М К У «Управление образования Кировградского МО»Руководители образовательных организаций Кировградского МО3.5. Обеспечение информированияобщественности о проведении ГИ А  (в сети Интернет, средства массовой информации, организация работы «горячей линии»), о результатах ГИА
в течение года Начальник МКУ «У правление образования Кировградского М О»Руководители образовательных организаций Кировградского М О Специалист но общему образованию и информационным системам М К У «Управление образования Кировградского МО



4. Внедрение актиксфрунц1:««пи.лх.мсха£!ичмов в рамках реализации кадровой политики ущш !;лснкя  образования
4.1. Организация повышения квалификации работников управления образования по основной деятельности и по анти коррупционным темам:Проведение семинар-практикум па тему: «Профилактика коррупционных проявлений в сфере образования»

4 квартал Юрисконсульт М К У «Управление образования Кировградского МО»

4.2. Контроль за исполнением работниками образования по уведомлению:- о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов;- о фактах обращения в целях склонения работников образования к совершению коррупционных правонарушений;- о получении подарка при исполнении ими своих должностных обязанностей и т.д..

в течение года Начальник МКУ «Управление образования Кировградского МО»Юрисконсульт М КУ «Управление образования Кировградского М О»

5. Обеспечение открытости информации о деятельности управления образования5.1. Организация работы Управления образования для обращения родителей (законных представителей) обучающихся, воспитанников по вопросам, возникающим в ходе образовательного процесса
б течение года Начальник М КУ «Управление образования Кировградского МО»

5.2. Обеспечение в пределах, установленных законодательством Российской Федерации доступности и открытости информации о деятельности управления образования, размещение на Интернет-сайте управления образования информации в соответствии с требованиями законодательства

вл ечение года Начальник М КУ «Управление образования Киров! pa;i,cкого М О »Специалист по информационным системам МКУ «Управление образования К и ров! радского М О»


